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Procedimento de contratacdo de empresa (s) especializada (s) na prestacdo de servicos de promogdo da
qualidade de vida no trabalho, em atendimento as necessidade deste SEBRAE/RO.

1. OBIJETO

Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de promoc¢ado da qualidade de vida no
trabalho, sob demanda, para atendimento de necessidade organizacional, por meio da promogado de
acdes voltadas a satde e melhoria do bem estar a todos os empregados do SEBRAE/RO.

2. LEGISLACAO APLICAVEL

Todo o procedimento serd processado e julgado em conformidade com o Regulamento de LicitacOes e de
Contratos do Sistema SEBRAE, aprovado pela Resolugdo CDN n2? 2132011 e em sua versdo atualizada em
18 de maio de 2011, da Lei Complementar n2. 123, de 14 de dezembro de 2006, recepcionada no ambito
do SEBRAE, via Resolucdo CDN n2. 166/2008 e pelo Edital e seus anexos.

A contratacdo objeto deste Termo de Referéncia é justificada no Art.. 9. I, combinado com
artigo 62, inciso Il, alinea “a” do Regulamento de Licitacdes e de Contratos do Sistema SEBRAE.

3. ESPECIFICACOES BASICAS DA PRESTACAO DOS SERVICOS

3.1 Das agdes/atividades a serem realizadas, segue cronograma de atuac¢do, considerando o
Programa de Qualidade de Vida “Saude & Equilibrio” do SEBRAE/RO:

Lote Atividades Evento/Objetivo PreV|sao~de
Execucao
Acompanhamento nutricional
individualizado por demanda, )
ici i - A partir de
01 Acompanhamento Nutricional considerando o quadro clinico de ‘ ro/16
satde diagnosticado pela Medicina 'EVEr€!fo
Ocupacional.

Evento a ser realizado em 02

encontros no ano, com a participacao

de empregados e familiares, através

da prética de atividades esportivas a0 Maio/16 e
ar livre (caminhada, corrida e Outubro/16
exercicios fisicos), buscando a

mudanca de habitos com incentivo a

pratica de esporte.

02 Clube da caminhada

Evento anual com a participagao
de empregados e familiares,
através da pratica de esporte de
aventura, envolvendo disciplina e
disposicdo fisica, mediante a
realizacio de competicdo de

03 Enduro a pé Novembro/16
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caminhada de equipes em
ambiente natural, trabalhando a
socializacdo, a pratica de esportes,
estilo de vida saudavel, espirito de
competicdo e o trabalho em
equipe.

De 04 a 08 de
Campanha de saude para Abril/16 (Dia

04 Semana da Saude verificagbes rapidas de glicose, Mundial  da

pressao e demais necessidades. Saude -

07/04)

3.2 Das prestacbes de servicos a serem realizadas, sob demanda, segue descritivo por lote
apresentados no Anexo | deste termo de referéncia.

3.3 As atividades deverdo ocorrer, conforme solicitacdo da Unidade de Gestdao de Pessoas — UGP, de
acordo com a necessidade e previsdao de execugdo, considerando o quantitativo atual de colaboradores
— 137 (cento e trinta e quatro) entre empregados e estagidrios, havendo referéncia do médico do
trabalho (empresa contratada pelo SEBRAE/RO) nos casos de avaliacgdo e acompanhamento
nutricionista.

3.4 Os eventos apresentados nos Lotes 02 e 03 poderdo ser acrescentados até 02 (dois) entes familiares
por empregado, considerando o quadro atual de empregado efetivo (115).

3.5 A(s) empresa (s) contratada (s) deverd (3o):

3.5.1 Estimular os empregados a reflexdo sobre a responsabilidade do préprio individuo em
relagdo ao controle e promog¢do de sua saude;

3.5.2 Desenvolver as ac¢des/atividades conforme demanda referenciada pela Unidade de
Gestdo de Pessoas — UGP, de acordo com o cronograma proposto, o qual podera sofrer
alteragdes no decorrer do exercicio, tendo em vista as atividades institucionais e a
necessidade de participacdo integral dos empregados;

3.5.3 Orientar e incentivar a pratica de atividades esportivas, visando a reducdo do
sedentarismo e melhoria da qualidade de vida dos colaboradores;

3.5.4 Acompanhar todas as atividades referenciadas conforme demanda;

3.5.5 O presente Termo de Referéncia se reporta ao atual Programa de Qualidade de Vida no
Trabalho — Saude & Equilibrio, aprovado pela Diretoria deste SEBRAE/RO, com execugdo a
partir de 2016. Tais atividades poderdo sofrer alteragbes nos demais anos consecutivos,
tendo em vista a satisfagdo do colaborador, parte importante do processo, e necessidade de
melhorias e maior incentivo e participa¢do na adesdo a uma vida saudavel.
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4. DA PROPOSTA

4.1 Incluir na proposta de precos todas as despesas decorrentes dos servigos técnicos especializados,
tais como:

a) Recursos materiais, humanos e equipamentos; seguros, taxas, tributos, incidéncias fiscais e
contribuicdes de qualquer natureza ou espécie;

b) Salérios, encargos sociais, custos diretos e indiretos, ndo responsabilizando o SEBRAE/RO por
quaisquer questdes de natureza administrativa, e/ou técnica juridica para o cumprimento do
objeto contratado;

c) Deslocamento, hospedagem e alimentacdo dos profissionais da contratada durante toda a
execugdo dos servigos;

d) logistica necesséaria para execucdo das acbes/atividades quando realizadas externamente da
organizagao.

4.2 Apresentar os valores conforme Modelo de Proposta constante no Anexo V, de acordo com os lotes
especificados e habilitacdo profissional para atuacao.

5. FORMA DE PAGAMENTO:

5.1. O pagamento sera efetuado mediante a conclusdo da prestacdo de servico, através de crédito em
contas bancaria indicada pela contratada, e no prazo de até 10 (dez) dias apds a apresentacdo de nota
fiscal de prestagao de servigos atestada e aceita pela Unidade de Gestao de Pessoas — UGP, bem como a
apresentacdo do relatdrio de execugao contendo a descricdo das atividades desenvolvidas nos periodos
estipulados, evidéncias do evento (fotos) e certiddes de regularidade fiscal da empresa contratada
(FGTS, Federal, Estadual e Municipal).

6. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

6.1. Executar a prestagdo de servico conforme a especificidade desejada, de maneira eficiente e
satisfatdria ao objeto pretendido;

6.2. Solucionar todos os eventuais problemas pertinentes ou relacionados com a execuc¢do do objeto
deste Termo de Referéncia, mesmo que para isso outra solu¢do ndo prevista tenha que ser apresentada,
para aprovacdo e implementacdo, sem Onus adicionais para o SEBRAE/RO, desde que de
responsabilidade da CONTRATADA;

6.3. Manter durante toda a execug¢dao do contrato, em compatibilidade com as obrigacGes por ele
assumidas, todas as condi¢Ges de habilitacdo e qualificacdo;

6.4. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto contratado, sem prévia e expressa anuéncia
do SEBRAE/RO;

6.5. Responder, integralmente, por perdas e danos que vier dar causa ao contratante ou a terceiros em
razdo de a¢do ou omissdo, dolosa ou culposa, sua ou dos seus prepostos, independentemente de outras
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cominacgdes contratuais ou legais a que estiver sujeita;

6.6. Apos a assinatura do contrato, apresentar ao SEBRAE/RO em até 30 (trinta) dias corridos, a
proposta de execucdo das atividades/a¢des a serem realizadas sob demanda, solicitadas pela Unidade
de Gestdo de Pessoas - UGP, para ciéncia da instituicdo e validacdo junto a Diretoria, quando pertinente;

6.7. Apds assinatura do contrato, atender prontamente as demandas referenciadas pela UGP, no que
tange os encaminhamentos pertinentes a consultas/sessdes individuais dos colaboradores SEBRAE/RO;

6.8. Emitir relatério de execucdo das atividades demandadas, apresentando folha de frequéncia
comprovando o atendimento do empregado encaminhado sob demanda.

6.9. No ato da assinatura do contrato:

6.9.1. Apresentacdo da equipe técnica vinculada a proposta, com seus respectivos curriculos
resumidos, constando tempo de experiéncia no referido servico;

6.9.2. Indicacdo de um coordenador geral, que serd o responsavel técnico do trabalho e pela
interlocu¢do com o SEBRAE/RO;

6.9.3. Comprovar a vinculacdo de todos os profissionais a serem alocados por meio de registro em
Carteira de Trabalho conforme determina Consolidacido das Leis Trabalhistas (CLT), e/ou mediante
apresentacdo de contrato social, ficha do empregado ou contrato de trabalho conforme
entendimento jurisprudencial dos tribunais, apresentando cdpia autenticada do documento a ser
apresentado que ratifica seu registro como empregado e cépia do RG e CPF de cada empregado da
Contratada. Qualquer necessidade de alteracdo da equipe apresentada deverd ser previamente
comunicado a contratante;

6.9.4. Comprovar a regularidade fiscal da empresa, relativas as certiddes INSS, FGTS, Municipal,
Estadual e Federal.

7. DAS OBRIGAGCOES DO SEBRAE:

Além das obrigagdes oriundas da observancia do Regulamento de Licitacdes e Contratos do Sistema
SEBRAE, bem como outras porventura a serem previstas no instrumento convocatdrio, serdo obrigacGes
do CONTRATANTE:

7.1 Fiscalizar o cumprimento do objeto deste contrato através da Unidade de Gestdo de Pessoas -
UGP, a qual devera indicar um gestor para o contrato, o que ndo fara cessar ou diminuir a
responsabilidade da CONTRATADA pelo perfeito cumprimento das obrigactes estipuladas
neste termo nem escusard a CONTRATADA de responder por quaisquer danos, inclusive
guanto a terceiros, ou irregularidades, caso constatadas e ndao sanadas.

7.2 Avaliar a qualidade dos servicos, podendo solicitar a adequagao dos mesmos, caso ndo estejam
a contento, objetivando garantir a qualidade desejada;

7.3 Efetuar os pagamentos conforme estabelecido no presente termo.

7.4 Notificar a CONTRATADA, através da Unidade de Gestdo de Pessoas - UGP, fixando-lhe prazo
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para corrigir irregularidades encontradas na prestacao dos servicos;

7.5 Aplicar as san¢des administrativas, quando se fizerem necessarias.

8. VIGENCIA

8.1.

8.2.

O prazo de vigéncia do contrato a ser firmado sera de 12 (doze) meses, contados a partir da data de
assinatura, podendo ser prorrogado sucessivamente por igual periodo, até completar 60 (sessenta)
meses, mediante termos aditivos.

Decorridos 12 (doze) meses da assinatura do contrato, e na hipdtese de prorroga¢do do contrato,
os pregos poderdo ser repactuados para adequacgao dos precos contratados aos novos pregos de
mercado, mediante apresentacdo pela Contratada de demonstrativo analitica dos componentes da
variagdo dos custos do contrato, devidamente justificada.

Porto Velho, 22 de janeiro de 2016.
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ANEXO | — DESCRICAO DAS ACOES A SEREM EXECUTADAS

Lotes Atividades

Descricdo da prestacao de servigo

Local da prestacao de
servigo

Lote 01, o
Nutricional

Acompanhamento

Atendimento corporativo nutricional através de
consultas e orientagbes gerais por demanda,
abrangendo avaliacdo, elaboragdo de plano
alimentar e realizacdo de palestras sobre saude e
gualidade de vida voltada a temas nutricionais,
sob demanda. O Atendimento devera ocorrer na

sede da empresa contratada, limitado a 01 (uma)

consulta por semestre a cada colaborador,

conforme necessidade de saude referenciada
pelo médico do trabalho.

Porto Velho, Guajara-
Mirim, Ariquemes, lJi-
Parana, Cacoal,
Pimenta Bueno, Rolim

de Moura e Vilhena.

Clube
caminhada

Lote 02

Suporte na pratica de atividades esportivas
sistemadticas e orientadas por profissional de
educacdo fisica aos colaboradores do

SEBRAE/RO, podendo haver a participacdo de

familiares, realizadas em 02 eventos por ano,

sendo treinos orientados por profissionais
capacitados, contendo dicas e informagdes sobre
corridas, orientagao e realizacdo de
alongamentos e exercicios localizados, além do
acompanhamento na caminhada e/ou corrida
leve durante o evento. Os eventos ocorrerdo em
espaco aberto que proporcione a pratica de

atividades esportivas ao ar livre.

Porto Velho

Lote 03Enduro a pé

Evento corporativo anual de atividade esportiva,

envolvendo percursos e atividades
personalizados para a finalidade institucional,
promovendo a integracao, o trabalho em equipe,
a divisdo de tarefas e a superacdo de limites
SEBRAE/RO,

participante

entre os colaboradores do
considerando o perfil de
(empregados e familiares), os quais vdo desde
alguém que ndo costuma praticar esporte até o
colaborador com habitos didrios de pratica
esportiva, dosando desde treinamento intenso

até integracdo descontraida. O evento devera

Porto Velho
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ocorrer em local propicio a pratica de caminhas
(trilhas) ecoldgicas, havendo a classificagdo do
resultado das equipes participantes.

Lote 04

Semana de Saude

Atividades de rastreio de diabetes, afericao da
pressdo e orientacdo, checkups nutricionais
(orientagdo nutricional), orientacdo sobre o uso
de dlcool e fumo.

Porto Velho, Guajara-
Mirim, Ariquemes, Ji-
Parana, Cacoal,
Pimenta Bueno, Rolim
de Moura e Vilhena.
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ANEXO Il - MEMORIA DE CALCULO

«* O Quantitativo de participantes foi baseado no numero atual de colaboradores (137 — entre
empregados e estagidrios), sendo 115 empregados efetivos e 22 estagidrios.

/7

% Estimou-se até 02 (dois) agregados por empregado (115 empregados) para participagdo nos
eventos dos lotes 02 e 03, resultando no quantitativo abaixo apresentado:

ATIVIDADES QUANTIDADE VALORES (RS)
Acompanhamento Nutricional
(consulta semestral por , Individual:
T Até 137
empregado, conforme referéncia Total:
do médico do trabalho)
Clube de Caminhada (evento i Individual:
. Até 252*
bianual) Total:
, i Individual:
Enduro a pé (evento anual) Até 252*
Total:
) , Individual:
Semana da Saude Até 137
Total:

Nota (*):Quantitativo referente a 115 empregados + 02 agregados da familia + 22 estagiarios.




NUMERO/DATA
003 - 07/01/16

SEBRAE TERMO DE REFERENCIA p—,

uGP

ANEXO Ill - PROPOSTA DE PRECOS

EM PAPEL TIMBRADO DA PROPONENTE

Ao SEBRAE/RO
Referente: Termo de Referéncia N2 003/2016

Ao Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Estado de Ronddnia- SEBRAE/RO
A - Unidade de Gestdo Administrativa - UGA

Prezados Senhores,

Apds examinar todas as clausulas e condi¢Oes estipuladas no Termo de Referéncia acima
mencionado, vimos apresentar proposta nos termos consignados no mencionado ato convocatério e seus
anexos, com os quais concordamos plenamente.

LOTES ATIVIDADES QUANTIDADE VALORES (RS)
Acompanhamento Nutricional
(consulta semestral por Individual:
Lote — 01 ] 137
empregado, conforme referencia Total:
do médico do trabalho)
Clube de Caminhada (evento Individual:
Lote — 02 . 252
bianual) Total:
. Individual:
Lote — 03 Enduro a pé (evento anual) 252
Total:
. Individual:
Lote - 04 Semana da Saude 137
Total:
VALOR TOTAL (R%)

Informamos que estdo inclusos nos precos ofertados todos os tributos, custos e despesas diretas ou
indiretas, sendo de nossa inteira responsabilidade, ainda, os que porventura venham a ser omitidos na
proposta ou incorretamente cotados.

O prazo de validade de nossa proposta é de 60 (sessenta) dias corridos, contados da data do recebimento
da proposta.

Caso nos seja adjudicado o objeto da licitagdo, comprometemos a assinar o contrato no prazo determinado
no documento de convocacdo, e para esse fim fornecemos os seguintes dados:

Razdo Social: __ CNPJ/MF: ___
Endereco:  Tel/Fax: _ CEP: __ Cidade: _ UF:
Banco: __ Agéncia: ___c/cn?
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Dados do representante legal da empresa para assinatura do contrato:
Nome:

Endereco: __ CEP: ___ Cidade: ___ UF: ___

CPF/MF: __ Cargo/Fungdo:

Carteira de Identidade n2: _ Expedido por: ___

Naturalidade: ___ Nacionalidade: ___
Local e Data. ___assinatura
(Local), de de 2016.

(Identificagdo e assinatura do Representante Legal / Procurador)
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